
สถานีตำรวจภูธรเมืองแมฮองสอน 

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจภูธรเมืองแมฮองสอน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เมื่อวันท่ี ๒5 มีนาคม ๒๕๖๙ สถานีตำรวจภูธรเมืองแมฮองสอน ไดดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภธูร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

พ.ต.อ.สมบัติ แสงสวาง ผกก.สภ.เมืองแมฮองสอน เปนประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกลาวมีวัตถุประสงคเพ่ือแจง

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลือ่นการประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร และทำความเขาใจกรอบการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี

ตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภธูร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ประกอบดวย ๓ ประเด็นสำคญั ไดแก  

• ๑) แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  

o ใหสถานีตำรวจทำความเขาใจในขอคำถามและสรางความตระหนักรูเก่ียวกับประเด็นขอคำถามใหผูมสีวนได

สวนเสยีภายในทราบกอนทำการประเมนิแบบวัดการรับรู  

• ๒) แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 

EIT) 

o ใหสถานีตำรวจนำลิงก หรือ QR Code แบบวัดการรับรูของผูมสีวนไดสวนเสียภายใน (EIT) ของสถานีตำรวจ 

เปดเผย ณ จดุใหบริการแกประชาชนท่ีมารับบริการและพัฒนาการใหบริการเพ่ือสรางความสะดวก รวดเร็วใน

การใหบริการ 

• ๓) การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  

o ใหสถานีตำรวจจัดทำขอมลูสาธารณะตามคูมือการประเมินและแบบฟอรมท่ีกำหนด พรอมท้ังเปดเผยขอมูลลง

ในเว็บไซตของสถานีตำรวจ และศกึษาการเขาใชงานระบบ ITAP พรอมบันทึกขอมูลลงในระบบ  
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